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Ministru kabineta noteikumi Nr. 804

Riga 2023. gada 19. decembr1 (prot. Nr. 62 86. §)

Eiropas Savienibas Koheézijas politikas programmas
2021.-2027. gadam 4.2.2. specifiska atbalsta mérka "Uzlabot
izglitibas un macibu sistemu kvalitati, ieklautibu, efektivitati un
nozimigumu darba tirgu, tostarp ar neformalas un ikdienéjas
macisanas validesanas palidzibu, lai atbalstitu
pamatkompetencu, tostarp uznémejdarbibas un digitalo
prasmju, apguvi, un sekmeéjot dualo macibu sistému un
maceklibas ievieSanu" 4.2.2.9. pasakuma "Izglitibas procesa
individualizacija un starpnozaru sadarbiba profesionalas
izglitibas izcilibai" pirmas projekta iesniegumu atlases kartas
IstenoSanas noteikumi

Izdoti saskanad ar Eiropas Savienibas fondu
2021.-2027. gada planosanas perioda vadibas likuma
19. panta 6. un 13. punktu

I. Visparigie jautajumi

1. Noteikumi nosaka:

1.1.kartibu, kada 1isteno Eiropas Savienibas Kohézijas politikas programmas 2021.-2027.gadam
4.2.2. specifiska atbalsta mérka "Uzlabot izglitibas un macibu sistemu kvalitati, ieklautibu, efektivitati un nozimigumu
darba tirgi, tostarp ar neformalas un ikdienéjas maciSanas validéSanas palidzibu, lai atbalstitu pamatkompetencu,
tostarp uznémeéjdarbibas un digitalo prasmju, apguvi, un sekméjot dualo macibu sistému un maceklibas ievieSanu"
4.2.2.9. pasakuma "Izglitibas procesa individualizacija un starpnozaru sadarbiba profesionalas izglitibas izcilibai"
(turpmak - pasakums) pirmo projekta iesniegumu atlases kartu (turpmak - pirma karta);

1.2. pasakuma pirmas kartas merki;
1.3. pasakuma pirmajai kartai pieejamo finanséjumu;

1.4. prasibas Eiropas Sociala fonda Plus projekta (turpmak - projekts) iesniedzéjam, finanséjuma sanémeéjam
un projekta sadarbibas partneriem;

1.5. atbalstamo darbibu un izmaksu attiecinamibas nosacijumus;
1.6. vienkarsoto izmaksu piemérosanas nosacijumus un kartibu.

2.Pasakuma pirmas kartas meérkis ir attistit sistematisku profesionalas izglitibas satura pilnveides
koordinéSanas mehanismu un nodro$inat profesionalas izglitibas iestdZzu un nozaru sadarbibu profesionalas

www.vestnesis.lv



2023. gada 21. decembris, Nr. 247 Latvijas Véstnesis I OP 2023/247.55

izglitibas satura istenosang, identificéjot darba tirgl aktualas prasmes un ievieSot prasmes izglitibas satura ilgtspéjas,
digitalas un zalas ekonomikas nodrosinasanai, un nodrosinat profesionalas izglitibas darba vidé balstitu macibu
sadarbibas un istenoSanas modela izstradi.

3. Pasakuma pirmas kartas mérka grupa ir valsts parvaldes iestades, kas atbildigas par izglitibas satura izstradi
un ta istenosanas parraudzibu, profesionalas izglitibas iestades, kas 1steno modularas profesionalas vidéjas izglitibas
programmas, kas dod iespéju iegit tresa vai ceturta limena profesionalo kvalifikaciju, vai modularas arodizglitibas
programmas, kas dod iespéju iegit tresa limena profesionalo kvalifikaciju, vai modularas profesionalas
pamatizglitibas programmas, kas dod iespéju iegiit otra limena profesionalo kvalifikaciju, vai modularas
profesionalas talakizglitibas programmas, kas dod iespéju iegiit Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras tresa, ceturta
un piekta limena profesionalo kvalifikaciju (turpmak - profesionalas izglitibas iestade), un profesionalas izglitibas
iestazu izglitojamie.

4. Pasakuma pirmas kartas ietvaros lidz 2029. gada 31. decembrim ir sasniedzami $adi uzraudzibas raditaji:

4.1.iznakuma raditajs - nacionala, regionadla vai vietéja méroga valsts administracijas vai sabiedrisko
pakalpojumu iestaZu un pakalpojumu skaits, kas sanémusi atbalstu, - 1, tai skaita lidz 2024. gada 31. decembrim - 1;

4.2.rezultata raditajs - iestades, kas ieviesuSas uzlabojumus izglitibas un macibu sistému kvalitatei,
efektivitatei un atbilstibai darba tirgum, - 1.

5. Nacionalais raditajs, kas sasniedzams lidz 2029. gada 31. maijam - profesionalas izglitibas iestades, kas
sanémusas metodisko atbalstu, - vismaz 19.

6. Pasakuma pirmajai kartai planotais un pieejamais kopéjais attiecinamais finanséjums ir 10 399 589 euro, ko
veido Eiropas Sociala fonda Plus finanséjums - 8 839 650 euro - un valsts budzeta lidzfinanséjums - 1 559 939 euro.

7. Eiropas Sociala fonda Plus finans€juma intensitate nav lielaka par 85 procentiem no projekta attiecinamo
izmaksu kopsummas.

8. Pasakuma pirmo kartu isteno ierobezotas projektu iesniegumu atlases veida. Pasakuma pirmas kartas
ietvaros piemérojamais atbalsta veids ir grants.

9. Pasakuma ietvaros atbildigas iestades funkcijas pilda Izglitibas un zinatnes ministrija.

I1. Prasibas projekta iesniedzéjam, finanséjuma sanémeéjam un sadarbibas
partneriem

10. Projekta iesniedzéjs pasakuma ietvaros ir valsts parvaldes iestade, kas ir atbildiga par izglitibas satura
izstradi un ta IstenoSanas parraudzibu - Valsts izglitibas satura centrs -, kas péc tam, kad ir apstiprinats projekta
iesniegums, ir finanséjuma sanémeéjs.

11. Finans€juma sanémeéjs projektu isteno kopigi ar $adiem sadarbibas partneriem:

11.1. Latvijas Darba devéju konfederaciju So noteikumu 18.1.,, 18.3. un 18.5. apakSpunkta minéto atbalstamo
darbibu 1stenosSan3;

11.2. Latvijas Brivo arodbiedribu savienibu $o noteikumu 18.1., 18.3. un 18.5. apakSpunkta minéto atbalstamo
darbibu 1stenoSan3;

11.3. Lauksaimniecibas organizaciju sadarbibas padomi So noteikumu 18.1., 18.3. un 18.5. apakSpunkta minéto
atbalstamo darbibu istenoSana;

11.4.Izglitibas kvalitates valsts dienestu So noteikumu 18.1,18.2,18.4.un 18.5. apakSpunkta minéto
atbalstamo darbibu isteno$ana;
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11.5. profesionalas izglitibas iestadém, kas isteno metodisko darbu regiona vai nozares ietvaros, $o noteikumu
18.1.,18.2,,18.3., 18.4. un 18.5. apakSpunkta minéto atbalstdimo darbibu istenosana.

12. Projekta sadarbibas partneru pienakumi So noteikumu 18. punkta noteikto atbalstamo darbibu
nodroSinasanai:

12.1. So noteikumu 11.1. un 11.3. apaksSpunkta minétajiem sadarbibas partneriem projekta ir sadi pienakumi:

12.1.1. izstradat kritérijus un izvéléties vismaz tris Latvijas ekonomikai butiskas nozares darba tirgi aktualo
prasmju noteikSanai un ieviesanai izglitibas satura ilgtspéjas, digitalas un zalas ekonomikas nodrosSinasanai;

12.1.2. identificét aktualas prasmes sadarbiba ar atbilstoSo nozaru ekspertu padomi un Latvijas ekonomikai
butisko nozaru uznémumiem, ieviest jaunas prasmes nozaru kvalifikaciju struktiras, nodroSinot izglitibas
piedavajuma fragmentacijas mazinaSanu, profesionalo kvalifikaciju prasibas un kvalifikaciju dalas Latvijas
kvalifikaciju ietvarstruktiiras tresaja, ceturtaja un piektaja liment;

12.1.3. veikt profesionalas izglitibas satura - modularo profesionalas izglitibas programmu un profesionalas
kvalifikacijas eksamenu - ekspertizi péc aktualo prasmju ievieSanas izglitibas procesa, nodroSinat profesionalas
izglitibas macibu lidzeklu kartéjuma rezultata izvertéjumu, piedalities izstradajamo un iegaddajamo macibu lidzeklu
saraksta izveide;

12.1.4. organizét uznémumu kopas un klasterus darba vidé balstitu macibu un prakses istenoSanai, lai
nodrosinatu apgiitas profesionalas kvalifikacijas prasmju atbilstibu darba tirgus faktiskajai situacijai un vajadzibam
un sekmétu nozaru lidzdalibu profesionali kvalificétu nakotnes darbinieku sagatavoSana, ka ari atvieglotu
profesionalas izglitibas iestazu beidzéjiem darba gaitu uzsakSanu, par prioritati nosakot profesionalas izglitibas
iestazu un uznémumu ilgtermina sadarbibu darba vidé balstitu macibu istenosana;

12.2. So noteikumu 11.2. apakSpunkta minétajam sadarbibas partnerim projekta ir Sadi pienakumi:

12.2.1. sadarbiba ar atbilsto$as nozares darba némeéjiem piedalities kritériju izstradé vismaz triju Latvijas
ekonomikai biitisko nozaru atlasé un darba tirgi aktualo prasmju noteiksana, ka ari to ievieSana izglitibas satura, lai
nodroS$inatu ilgtspéjigu digitalu zalo ekonomiku;

12.2.2. sadarbiba ar nozaru ekspertu padomi, Latvijas ekonomikai biitisko nozaru uznémumu parstavjiem
un atbilsto$as nozares darba némeéjiem piedalities jaunu prasmju ievieSana nozaru kvalifikaciju struktiras, ka ar1
nodrosinat izglitibas piedavajuma fragmentacijas mazinasanu profesionalo kvalifikaciju prasibas un kvalifikaciju dalu
noteikSana Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras tresaja, ceturtaja un piektaja liment;

12.2.3. veikt profesionalas izglitibas satura - modularo profesionalas izglitibas programmu un profesionalas
kvalifikacijas eksamenu - ekspertizi péc aktualo prasmju ievieSanas izglitibas procesa;

12.2.4. sadarbiba ar atbilsto$as nozares darba néméjiem piedalities uznémumu kopu un klasteru darba vidé
balstitu macibu un prakses isteno$anas veidoSana, lai nodrosinatu apgiitas profesionalas kvalifikacijas prasmes
atbilstibu darba tirgus faktiskajai situacijai un vajadzibam un sekmétu nozaru lidzdalibu profesionali kvalificétu
nakotnes darbinieku sagatavo$ana un atvieglotu profesionalas izglitibas iestazu beidzejiem darba gaitu uzsakSanu,
par prioritati nosakot profesionalas izglitibas iestaZu un uznémumu ilgtermina sadarbibu darba vidé balstitu macibu
istenoSanai;

12.3. S0 noteikumu 11.4. apakSpunkta minétajam sadarbibas partnerim projekta ir $adi pienakumi:

12.3.1. izstradat profesionalas izglitibas iestazu metodiska darba vértéSanas kritérijus darba tirga aktualo
prasmju ievieSanai izglitibas satura, lai nodrosSinatu sistémiskus atbalsta risinajumus izglitibas kvalitatei un satura
elastibai, tai skaita jaunu profesionalas izglitibas programmu licencéSanai un licencéto profesionalas izglitibas

v ==

V==

izglitibas satura atziSanu izglitibas turpinasanai vélakos posmos un nodroSinat metodiskas pieejas izstradi
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_____

licencéSanai un licencéto modularo profesionalas izglitibas programmu pilnveidei;

12.3.3.izstradat un aprobét darba vidé balstitu macibu kvalitates uzraudzibas principus, ka ari uzraudzit
profesionalas izglitibas iestazu istenoto profesionalas izglitibas programmu vai to dalu apguvi darba vidé balstitas
macibas pie darba devéja, lai nodroSinatu apgiitas profesionalas kvalifikacijas prasmes atbilstibu darba tirgus
faktiskajai situacijai un vajadzibam un sekmétu nozaru lidzdalibu profesionali kvalificetu nakotnes darbinieku
sagatavo$ana un atvieglotu profesionalas izglitibas iestazu beidz€jiem darba gaitu uzsaksanu;

12.4. S0 noteikumu 11.5. apakSpunkta minétajiem sadarbibas partneriem projekta ir $adi pienakumi:

12.4.1. izstradat kompetencés balstitu profesionalas izglitibas saturu, ari istenoSanai profesionalaja
talakizglitiba, un ieklaut to nozares jaunas prasmes modularo profesionalas izglitibas programmu paraugos un
profesionalas kvalifikacijas eksamena saturd, tai skaita modulu un/vai kvalifikacijas dalu parbaudijumu programmu
paraugos Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiras tresaja, ceturtajd un piektaja limeni, ka arl nodroSinat satura
aprobaciju;

12.4.2. piedalities profesionalas izglitibas macibu lidzeklu kartéSana un izstradat digitalus interaktivos
metodiskos lidzeklus modulu un/vai kvalifikacijas daJu apguvei, tai skaita darba vidé balstitu macibu istenoSanai;

12.4.3. aprobét profesionalas izglitibas iestadé metodiska darba vadibas principus un kritérijus un attistit
metodiska darba sistému visos satura izstrades, ievieSanas, istenoSanas un noveértéSanas procesos, nodrosinot
vienotu metodologisko pieeju, tai skaita darba vidé balstitajas macibas;

12.4.4. piedalities profesionalas izglitibas darba vidé balstitu macibu sadarbibas un istenoSanas modela
pilnveid€, nodroSinot stabilas un ekonomiski efektivas sadarbibas sistémas izveidi starp profesionalas izglitibas
iestadem un darba devéjiem, par prioritati nosakot profesionalas izglitibas iestdZu un uzpémumu ilgtermina
sadarbibu darba vidé balstitu macibu istenoSana, lai nodrosSinatu apgiitas profesionalas kvalifikacijas prasmes
atbilstibu darba tirgus faktiskajai situacijai un vajadzibam un sekmétu nozaru lidzdalibu profesionali kvalificétu
nakotnes darbinieku sagatavosana un atvieglotu profesionalas izglitibas iestazu beidzéjiem darba gaitu uzsaksanu.

13. Projekta iesniedzéjs projekta iesniegumam pievieno sadarbibas partnera apliecinajumu par gatavibu
piedalities projekta istenoSana.

14. Finanséjuma sanémeéjs pirms sadarbibas liguma noslégSanas ar sadarbibas partneri sadarbibas liguma
projektu saskano ar Izglitibas un zinatnes ministriju.

15.Lai nodrosinatu sekmigu projekta istenoSanu, mérku sasniegSanu un projektam pieskirto lidzeklu
lietderigu un efektivu izlietoSanu, projekta iesniedzéjs ieklauj projekta iesnieguma informaciju par projekta ieksejo
vadibas un kontroles sistemu, tai skaita paredzot to funkciju nodaliS8anu no iestades pamatfunkciju izpildes, kuras
finanséjuma sanéméjs pilda projekta 1stenoSana, un sadarbibas reguléjumu ar So noteikumu 11. punkta minétajiem
sadarbibas partneriem, ka ari aprakstot, kadas darbibas un uzraudzibas instrumenti ir planoti vai ieviesti projekta
iesniedzéja iestade Sados procesos:

15.1. finansu lidzeklu plismas planosana un kontrole, to uzskaites nodaliSana katra sadarbibas partnera
gramatvedibas uzskaité un finanSu parskatu ticamibas nodroSinasana;

15.2. iepirkumu organizésana un sadarbibas partneru lidzdaliba iepirkumu organizéSana (ja attiecinams);

15.3. maksajumu pieprasijumu un projekta grozijumu sagatavoS$ana un iesniegSana, tai skaita datu pilniguma
un atbilstibas parbaude;

15.4. informacijas, dokumentu un parskatu aprite;
15.5. projekta saturiskas vadibas un uzraudzibas procesu parskatamiba.

16. Projekta iesniedz€js sagatavo projekta iesniegumu atbilstoSi projektu iesniegumu atlases nolikuma
noteiktajam prasibam un uzaicindjuma noteiktaja termina iesniedz to sadarbibas iestadé, izmantojot Kohézijas
politikas fondu vadibas informacijas sistémas elektronisko vidi.
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17.Péc projekta iesnieguma apstiprinasanas finanséjuma sanémeéjs ar katru sadarbibas partneri slédz
sadarbibas ligumu atbilstoSi normativajiem aktiem par kartibu, kdda Eiropas Savienibas fondu vadiba iesaistitas
institlicijas nodroSina So fondu ievieSanu 2021.-2027. gada planoSanas perioda, un sadarbibas liguma ieklauj vismaz
sadus nosacijumus:

17.1. sadarbibas partnera istenojamas atbalstamas darbibas un sasniedzamie raditaji;

17.2. maksajumu veikSanas kartiba So noteikumu 18. punkta minéto atbalstamo darbibu istenoSanai un tieSo
un netieSo attiecinamo izmaksu segSanai;

17.3. kartiba, kada no sadarbibas partnera atgiist neatbilstosi veiktos izdevumus;

17.4. dokumentu, parskatu un citas informacijas aprites un glabasanas kartiba un termini.

III. Atbalstamas darbibas un izmaksas

18. Pasakuma pirmas kartas ietvaros ir atbalstamas $adas darbibas:

18.1. darba tirgli aktudlo prasmju noteikSana un to ievieSana izglitibas satura, lai nodroSinatu ilgtspéjigu
digitalu zalo ekonomiku un nozaru transformaciju vismaz trijas Latvijas ekonomikai butiskas nozarés, ka arl
mazinatu izglitibas piedavajuma fragmentaciju:

18.1.1. nozaru ekspertu padomiju, Valsts izglitibas satura centra un profesionalas izglitibas iestazu savstarpéja
sadarbibas koordinacijas mehanisma attistiba un Isteno$ana, tostarp izstradajot un aprobéjot vienotu metodologisku
pieeju visos satura nodrosinasanas, ievieSanas, istenoSanas un noveértésanas procesos, tai skaita nozaru kvalifikaciju
struktiiru pilnveide jaunu prasmju ievieSanai, profesionalo kvalifikaciju prasibu pilnveide, kvalifikaciju dalu
noteiks$ana Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras tresaja, ceturtaja un piektaja limeni;

18.1.2. profesionalas izglitibas iestazu metodiska darba vadibas principu un sistémas attistiba un istenoSana
visos satura nodroSinasanas, ievieSanas, istenoSanas un noveértéSanas procesos, tai skaitd ieklaujot kompetenceés
balstita satura un profesionalas kvalifikacijas eksamena satura izstradi Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras tresaja,
ceturtaja un piektajalimeni, ari istenoSanai profesionalaja talakizglitiba, un nodroSinot nozares ekspertizi
izstradatajam saturam, ka ari modulu un/vai kvalifikacijas daJu parbaudijumu programmu paraugu izstradi, veicot
modulu un/vai kvalifikacijas dalas parbaudijumu satura aprobaciju;

18.2. sistémisku atbalsta risinajumu nodrosSinasana izglitibas kvalitatei un satura elastibai, tai skaita
iepriekséja izglitiba neapgiita izglitibas satura apguvi nodrosinos$as pieejas izveide un jaunu modularo profesionalas
izglitibas programmu izstrade licencéSanai un licencéto modularo profesionalas izglitibas programmu pilnveidei
Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras tresaja, ceturtaja un piektaja limeni;

18.3. profesionalas izglitibas macibu lidzeklu kartéjuma izveide un digitalu interaktivu macibu lidzeklu
izstrade un iegade, ka ari parbaudijumu programmu paraugu izstrade un to satura aprobacija modulu un/vai
kvalifikacijas dalu apguves nodrosinasanai, tai skaita darba vidé balstitu macibu istenoSanai;

18.4. digitalas platformas "Profesionalo kvalifikaciju sistéma" izveide un uzturéSana, kas nodroSina izstradata
profesionalas izglitibas satura un profesionalo kvalifikaciju sistému kopuma vienotu parvaldibu, funkcionalu un
elastigu satura izstradi un pilnveidi, izglitibas piedavajuma fragmentacijas novérsanu, sagadajot digitala pakalpojuma
komplektu satura izstradatajiem, profesionalas izglitibas istenotajiem, nozaru ekspertu padomém, profesionalas
izglitibas uzsacéjiem un citiem interesentiem, lai veiktu:

18.4.1. digitalas platformas "Profesionalo kvalifikaciju sistéma" tehnisko izstradi, aprobaciju, pilnveidi un
uzturésanu;

18.4.2. digitalas platformas "Profesionalo kvalifikaciju sistéma" satura komponensu identificéSanu, izstradi,
pilnveidi un nepiecieSama satura parnesi (ievietoSanu digitalaja platforma "Profesionalo kvalifikaciju sistéma");
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18.5. profesionalas izglitibas darba vidé balstitu macibu sadarbibas un isteno$anas modela pilnveidoSana,
izveidojot stabilu un ekonomiski efektivu sadarbibas sistému starp profesionalas izglitibas iestadém un darba
devéjiem un par prioritati nosakot profesionalas izglitibas iestazu un uznémumu ilgtermina sadarbibu darba vidé
balstitu macibu isteno$ana, lai nodroSinatu apgitas profesionalas kvalifikacijas prasmes atbilstibu darba tirgus
faktiskajai situacijai un vajadzibam un sekmétu nozaru lidzdalibu profesionali kvalificétu nakotnes darbinieku
sagatavos$ana un atvieglotu profesionalas izglitibas iestazu beidzéjiem darba gaitu uzsaksanu;

18.6. informativu, komunikacijas un kapacitates stiprinasanas pasakumu organizéSana projekta sadarbibas
partneriem un projekta mérka grupai;

18.7. projekta vadibas un istenoSanas nodroSinasana;
18.8. komunikacijas un vizualas identitates prasibu nodrosinasanas pasakumi par projekta istenosanu.
19. Pasakuma pirmas kartas ietvaros ir attiecinamas Sadas izmaksas:

19.1. tieSas attiecinamas izmaksas, kas ir tieSi saistitas ar projekta darbibu istenoSanu un nepiecieSamas
projekta rezultatu sasniegSanai, un $1 saistiba ir skaidri saprotama un pieradama;

19.2. netiesas attiecinamas izmaksas, kas nav tiesi saistitas ar projekta rezultatu sasniegSanu, bet atbalsta un
nodroSina atbilstosus apstaklus projekta darbibu istenosanai un projekta rezultatu sasniegSanai;

19.3. neparedzétie izdevumi.
20. So noteikumu 19.1. apak$punkta minétas tie$as attiecinamas izmaksas ietver $adas izmaksu pozicijas:
20.1. tiesas attiecinamas personala izmaksas:

20.1.1. finanséjuma sanémeéja projekta vadibas personala atlidzibas izmaksas (iznemot virsstundas) So
noteikumu 18.6.,18.7. un 18.8. apakSpunktd minéto atbalstamo darbibu istenoSanai, kas lidz atbildigas iestades
izstradatas vienkarSoto izmaksu metodikas apstiprinasanai ir attiecinamas ka faktiskas izmaksas. Ja personala
iesaiste projekta ir nodrosinata saskana ar dallaika attiecinamibas principu, attiecinama ir ne mazaka ka 30 procentu
noslodze;

20.1.2. finanséjuma sanémeéja un So noteikumu 11. punkta noteikto sadarbibas partneru projekta istenosanas
personala atlidzibas izmaksas (izpemot virsstundas) $o noteikumu 18.1., 18.2,18.3, 18.4., 18.5, 18.6. un
18.7. apakSpunkta minéto atbalstamo darbibu istenosSanai, kas lidz atbildigas iestades izstradatas vienkarSoto
izmaksu metodikas apstiprinasanai ir attiecinamas ka faktiskas izmaksas. Ja personala iesaiste projekta ir
nodrosinata saskana ar dallaika attiecinamibas principu, attiecinama ir ne mazaka ka 30 procentu noslodze;

20.2. paréjas projekta istenoSanas izmaksas:

20.2.1. izmaksas So noteikumu 18.1.,18.2,, 18.3. un 18.5. apakSpunkta minéto atbalstamo darbibu istenoSanai
atbilstosi atbildigas iestades apstiprinatajam vienkarsoto izmaksu metodikam, kas saskanotas ar vado3o iestadi;

20.2.2.jaunraditu darba vietu aprikojuma, tai skaita biroja mébelu un tehnikas, datorprogrammu un licences
iegades vai nomas izmaksas, aprikojuma uzturéSanas un remonta izmaksas vai esoSo darba vietu atjaunoSanas
izmaksas, ja esoSo darba vietu aprikojums ir nolietojies un tiek norakstits, ne vairak ka 3000 euro vienai darba vietai
visa projekta istenoSanas laika, ja finanséjuma sanémeéja projekta vadibas vai istenoSanas personals ir nodarbinats
projekta uz darba liguma pamata. Ja personals ir nodarbinats normalu darba laiku, darba vietas aprikojuma iegades
vai nomas izmaksas ir attiecinamas 100 procentu apmeéra. Ja personals ir nodarbinats nepilnu darba laiku, darba
vietas aprikojuma iegades vai nomas izmaksas ir attiecinamas proporcionali darba slodzes procentualajam
sadalljumam. Ja personals ir nodarbinats saskana ar dallaika attiecinamibas principu, darba vietas aprikojuma
iegades vai nomas izmaksas ir attiecinamas proporcionali darba slodzes procentualajam sadalijumam un nemot véra
darbinieka iesaistes periodu projekta pret projekta kopéjo istenoSanas ilgumu;
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20.2.3. darba braucienu un komandéjumu izmaksas:

20.2.3.1. arvalstu komandé€jumu izmaksas S$o noteikumu 18.1. un 18.2. apakSpunktd noteikto darbibu
ievieSanai attiecinamas projekta vaditijam un finanséjuma sanéméja istenoSanas personalam saskana ar
normativajiem aktiem par kartibu, kada atlidzinami ar komandé&jumiem un darbinieku darba braucieniem saistitie
izdevumi, un vadoSas iestades izstradatajam vadlinijam "Vadlinijas attiecinamo izmaksu noteikSanai Eiropas
Savienibas kohézijas politikas programmas 2021.-2027. gada planoSanas perioda”;

20.2.3.2. darba braucienu un iek$zemes komandéjumu izmaksas finanséjuma sanéméja projekta vadibas un
istenoSanas personalam attiecinamas atbilstoSi vadosas iestades izstradatajam metodikam "Vienas vienibas izmaksu
standarta likmes aprékina un pieméroSanas metodika 1 km izmaksam darbibas programmas "Izaugsme un
nodarbinatiba" un Eiropas Savienibas kohézijas politikas programmas 2021.-2027. gadam 1stenoSanai” un "Vienas
vienibas izmaksu standarta likmes aprékina un piemérosanas metodika iek§zemes komandéjumu izmaksam darbibas
programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" istenoSanai";

20.2.4. transporta izmaksas (maksa par degvielu, transporta pakalpojumu pirkSana, maksa par sabiedriska
transporta izmanto$anu) So noteikumu 18.1., 18.2,, 18.3,, 18.4,, 18.5,,18.6. un 18.7. apaks$punkta minéto atbalstamo
darbibu istenos$anai finanséjuma sanémeéja projekta vadibas un istenoSanas personalam atbilstosi vadosas iestades
izstradatajai metodikai "Vienas vienibas izmaksu standarta likmes aprékina un pieméroSanas metodika 1 km
izmaksam darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" un Eiropas Savienibas kohézijas politikas programmas
2021.-2027. gadam istenoSanai";

20.2.5. transportlidzeklu noma finanséjuma sanémeéja projekta istenoSanas un vadibas personalam So
noteikumu 18.1,, 18.2,, 18.3,, 18.4,, 18.5., 18.6. un 18.7. apakSpunkta minéto atbalstamo darbibu istenos$anai;

20.2.6. obligato veselibas parbauzu izmaksas un specidlo medicinisko optisko redzes korekcijas lidzeklu
kompensacijas izmaksas, ja tas nav ieklautas So noteikumu 20.2.7. apakSpunkta minétajas izmaksas, finans€juma
sanéméja projekta vadibas un istenoSanas personalam So noteikumu 18.7. apakSpunktd minétas atbalstamas
darbibas istenosSanai, kas noteiktas saskand ar normativajiem aktiem par valsts un pasvaldibu institiciju
amatpersonu un darbinieku atlidzibu, ka ar1 attiecigas iestades iekS€jiem normativajiem aktiem;

20.2.7. veselibas apdrosinasanas izmaksas finanséjuma sanémeéja projekta vadibas un istenoSanas personalam
$o noteikumu 18.7. apakSpunkta minétas atbalstamas darbibas istenoS$anai saskana ar normativajiem aktiem par
valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku atlidzibu, ka ari attiecigas iestades ieks€jiem
normativajiem aktiem. Ja projekta vadibas un istenoSanas personals ir nodarbinats normalu darba laiku, veselibas
apdroSinasanas izmaksas ir attiecinamas 100 procentu apméra. Ja projekta vadibas un istenoSanas personals ir
nodarbinats nepilnu darba laiku, veselibas apdroSinasanas izmaksas nosakamas atbilstosi nepilnd darba laika
noslodzei. Ja projekta vadibas un isteno$anas personala atlidzibai pieméro dallaika attiecinamibas principu, veselibas
apdroSinasanas izmaksas nosakamas atbilstosi dallaika noslodzei. Veselibas apdrosinasanas izmaksas ir attiecinamas
tikai perioda, kad projekta vadibas un istenosanas personals ir nodarbinats projekta;

20.2.8. izmaksas macibu pasakumu, seminaru, darba grupu un konferencu organizésanai un istenoS$anai, tai
skaitd ekspertu, lektoru un moderatoru atlidzibas izmaksas, macibu maksa, telpu nomas maksa (ja projekta
atbalstamo darbibu istenoSanai nepiecieSams nomat telpas arpus finanséjuma sanémeéja telpam vai projekta
IstenoSanas sadarbibas partnera juridiskas un faktiskas uzturé$anas adreses) un datortehnikas nomas izmaksas So
noteikumu 18.1.,, 18.2,, 18.3., 18.4., 18.5. un 18.6. apaksSpunkta minéto atbalstamo darbibu istenosanai;

20.2.9. tulkoSanas izmaksas, kas ir pamatotas un saistitas ar digitalu, interaktivu macibu lidzeklu iegadi So
noteikumu 18.3. apakSpunkta minétas atbalstamas darbibas istenoSanai;

20.2.10.informativo un metodisko materidlu izstrades un publiskoSanas izmaksas S$o noteikumu
18.6. apakSpunkta minétas atbalstamas darbibas istenoSanai;

20.2.11. informativo kampanu un mérka grupas informésanas un piesaistes pasakumu organizésanas izmaksas
So noteikumu 18.6. apakSpunkta minétas atbalstamas darbibas istenosanai;
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20.2.12. uzpémuma liguma (kas noslégts gan ar fiziskam, gan juridiskam personam) un piegades liguma
izmaksas So noteikumu 18. punktd minéto atbalstamo darbibu istenoSanai, tai skaita digitalas platformas
"Profesionalo kvalifikaciju sistéma" izstrades, aprobacijas, pilnveides un uzturésanas izmaksas;

20.2.13. projekta komunikacijas un vizualas identitates prasibu nodrosinasanas pasakumu izmaksas So
noteikumu 18.8. apaksSpunkta minétas atbalstamas darbibas istenoSanai saskana ar $o noteikumu 41. punkta
minétajiem normativajiem aktiem;

20.2.14. pakalpojumu izmaksas horizontala principa "Vienlidziba, ieklausana, nediskriminacija un
pamattiesibu ievérosana" darbibu istenoSanai, tai skaitd zimju valodas tulka, reallaika transkripcijas, subtitru
nodroSinasana seminaru un informativo pasakumu dalibniekiem, izmaksas, kas saistitas ar darba vietas pielagoSanu
personai ar invaliditati.

21. Finanséjuma sanémeéjs $o noteikumu 11. punktd minétajiem sadarbibas partneriem plano $o noteikumu
20.1.2,, 20.2.2,, 20.2.3.2., 20.2.4., 20.2.6., 20.2.7. un 20.2.8. apakSpunkta noteiktas tieSas attiecinamas izmaksas
atbilstosi So noteikumu 20.2.1. apakSpunktd minétajam atbildigas iestades apstiprinatajam vienkarSoto izmaksu
metodikam, kas saskanotas ar vadoSo iestadi.

22.]Ja projekta istenosanas laika vadosa iestade vai atbildiga iestade izstrada vienkarSoto izmaksu metodiku
kadam no $o noteikumu 20. punktd minétajam izmaksam, tam pieméro vados$as iestades vai atbildigas iestades
izstradato metodiku.

23. So noteikumu 19.2. apak$punkti minétas netie$as attiecinamas izmaksas plano ka vienu izmaksu poziciju,
piemérojot netieSo izmaksu vienoto likmi 15 procentu apmeéra no So noteikumu 20.1. apakSpunktd minétajam
tieSajam attiecinamajam personala atlidzibas izmaksam, kas veiktas, pamatojoties uz darba ligumu vai rikojumu par
iecelSanu amata.

24.Ja So noteikumu 20.2.12. apakSpunkta minétais pakalpojuma sniedzéjs ir fiziska persona un ta nav
registréjusies Valsts ienémumu dienesta ka paSnodarbinata persona, attiecinamas ir arl darba devéja valsts socialas
apdroSinasanas obligatas iemaksas.

25. So noteikumu 19.3. apak$punkta minétos neparedzétos izdevumus (izdevumi papildu darbu veik$anai vai
pakalpojumu sniegSanai, kas neparedzamu apstaklu dél ir kluvusi nepiecieSami noslégtas vienoSanas par projekta
istenoSanu izpildes nodrosinasanai) projekta plano ka vienu izdevumu poziciju, un tie neparsniedz divus procentus
no projekta tieSajam attiecinamajam izmaksam. Neparedzéto izdevumu izlietoSanu finans€juma sanéméjs saskano ar
sadarbibas iestadi kartiba, ko nosaka vienoSanas par projekta istenosanu.

26. Pievienotas vértibas nodoklis uzskatams par attiecinamam izmaksam saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes 2021. gada 24. jiinija Regulas (ES) Nr. 2021/1060, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas Regionalas
attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu Plus, Kohézijas fondu, Taisnigas parkartoSanas fondu un Eiropas Jurlietu,
zvejniecibas un akvakultiras fondu un finan$u noteikumus attieciba uz tiem un uz Patvéruma, migracijas un
integracijas fondu, Iek$éjas drosibas fondu un Finansiala atbalsta instrumentu robeZu parvaldibai un vizu politikai,
64. panta 1. punkta "c" apakSpunktu, ja tas nav atglistams atbilstosi Latvijas Republikas normativajiem aktiem
nodoklu politikas joma.

27.Pasakuma pirmas kartas ietvaros finanséjuma sanéméjam izmaksas ir attiecinamas no 2023. gada
1. janvara, ja tas atbilst Sajos noteikumos minétajam izmaksu pozicijam.

28. Sadarbibas partneriem izmaksas ir attiecinamas péc So noteikumu 17. punkta minéto sadarbibas ligumu
noslégsanas, bet ne agrak ka no dienas, kad noslégta vienoSanas par projekta istenoSanu.

29. Finanséjuma sanémeéjs ir atbildigs par sadarbibas partneru pienakumu izpildi projekta istenoSana un
sadarbibas partneru istenotajam funkcijam projekta, tai skaitd novérSot dubultd finans€juma risku un nodrosinot
demarkaciju ar citiem lidzigiem vai saistitiem projektiem.
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IV. Pasakuma pirmas Kartas isteno$anas nosacijumi

30. Projektu isteno saskana ar noslégto vienoSanos par projekta istenosanu, bet ne ilgak ka lidz 2029. gada
31. maijam.

31. So noteikumu 18.1. apak$punkta minétas atbalstamas darbibas ievie§anai:

31.1.izveélas vismaz tris Latvijas ekonomikai biitiskas nozares, kuras tiks noteiktas darba tirgii aktualas
prasmes un ieviestas izglitibas satura, un par prioritati nosaka $adus kritérijus - nozares cilvékresursus bitiski skar
digitala vai zala transformacija, nozaré ir stabils un ilgtspéjigs profesionalas izglitibas piedavajums, kas palielina
STEM (Science, Technology, Engineering and Mathematics - zinatne, tehnologijas, inZenierzinatnes, matematika)
profesionalo kvalifikaciju absolventu ipatsvaru, tiek mazinata profesionalas izglitibas piedavajuma fragmentacija, lai
salagotu darbaspéka pieprasijumu un profesionalas izglitibas piedavajumu;

31.2. attista un Isteno savstarpéjas sadarbibas koordinacijas mehanismu un nodrosina vienotu metodologisko
pieeju, par galveno snieguma raditdju nosakot spéju seSu ménesu laika iestradat jaunas aktualas prasmes nozaru
kvalifikaciju struktiras un profesionalas kvalifikacijas prasibas, tai skaita kvalifikaciju dalas;

31.3.veido un isteno profesionalas izglitibas iestazu metodiska darba vadibas principus un sistému, par
galveno snieguma raditaju nosakot spéju seSu ménesu laika nodrosinat nozaru noteikto, profesionalas kvalifikacijas
prasibas nostiprinato, aktualo prasmju ievieSanu atbilstosajas profesionalas izglitibas satura komponentés.

32. So noteikumu 18.4. apak$punkta noteiktas atbalstimas darbibas ievie$anai paredz $adas prasibas:

32.1.izstradat digitalas platformas "Profesionalo kvalifikaciju sistéma" tehnisko sistémas risinadjumu gada un
seSu meénesu laika péc vienoSanas par projekta istenoSanu noslégSanas un parnest nepiecieSamo profesionalas
izglitibas saturu divu gadu un seSu ménesu laika péc vienosanas par projekta istenoSanu noslégsanas;

32.2.aprobét digitalo platformu "Profesionalo kvalifikaciju sistéema", ievietojot taja vismaz tris Latvijas
ekonomikai biitiskajas nozarés noteiktas aktualas prasmes visas profesionalas izglitibas satura komponentés;

32.3. uzraudzit digitalas platformas "Profesionalo kvalifikaciju sistéma" aréjo lietoSanu.

33.Finanséjuma sanéméjs sadarbiba ar So noteikumu 11.1., 11.2, 11.3.un 11.4. apakSpunkta minétajiem
sadarbibas partneriem péc konsultéSanas ar Izglitibas un zinatnes ministriju izstrada un lidz 2024. gada
30. septembrim iesniedz Izglitibas un zinatnes ministrija profesionalas izglitibas darba vidé balstitu macibu
sadarbibas un istenosanas modeli. Minétaja modeli paredz vismaz Sadas prasibas:

33.1. definét profesionalas izglitibas iestades, izglitojama un uznémuma savstarpéjas sadarbibas modeli un
pienakumus darba vidé balstitu macibu ievieSanai, par prioritati nosakot profesionalas izglitibas iestazu un
uznémumu ilgtermina sadarbibu, palielinot STEM (Science, Technology, Engineering and Mathematics - zinatne,
tehnologijas, inZenierzinatnes, matematika) profesionalo kvalifikaciju absolventu iIpatsvaru, ka arl nodrosinot
stabilas un ekonomiski efektivas sadarbibas sistémas izveidi, tai skaita izveidojot finanséjuma sadales modeli;

33.2. noteikt darba vidé balstitu macibu izmaksu struktiru un finanséSanas modeli profesionalas izglitibas
iestadém, izstradajot vienas vienibas standarta likmes metodiku;

33.3.izstradat prieksSlikumus darba vidée balstitu macibu istenoSanas datu uzkraSanai Valsts izglitibas
informacijas sistéma;

33.4. noteikt darba vidé balstitu macibu uzraudzibas procesu un metodiska atbalsta nodroSinaSanas modeli;

33.5. pielikuma pievienot trispuséjas sadarbibas liguma projektu par darba vidé balstitu macibu
nodroSinasanu.

34. Finanséjuma sanéméjs pasakuma pirmas kartas ietvaros isteno projektu, kas nav saistits ar saimnieciskas
darbibas veikSanu vai nav kvalific€jams ka komercdarbibas atbalsts.

www.vestnesis.lv 9



2023. gada 21. decembris, Nr. 247 Latvijas Véstnesis I OP 2023/247.55

35. Projekta isteno$anas uzraudzibu veic Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispuséjas sadarbibas
apakSpadome (turpmak - padome). Padomes sédes projekta uzraudzibas jautdjumos tiek sasauktas atbilstosi
nepiecieSamibai, bet ne retak ka divas reizes gada:

35.1. padome projekta istenosanas uzraudziba veic $adus uzdevumus:

35.1.1. izskata finanséjuma sanémeéja iesniegtos parskatus par projekta istenoSanas gaitu, tai skaita sasniegto
rezultatu progresu, saturisko kvalitati un ilgtsp€ju, ka arl atbilstibu projekta mérkim un sniedz ieteikumus
finanséjuma sanéméjam;

35.1.2. analizé projekta istenoSanas problémas, apdraudéjumus un riskus un sniedz finanséjuma sanéméjam
priekslikumus projekta istenoSanas pilnveidei, lai sekmétu projekta efektivu un kvalitativu rezultatu sasniegSanu
atbilstosi projekta mérkim;

35.2. veicot projekta istenosanas uzraudzibu, padomei ir tiesibas:

35.2.1. uzaicinat piedalities padomes sédés ar padomdevéja tiesibam valsts, pasvaldibu, nevalstisko
organizaciju parstavjus, ka ar1 So noteikumu 11. punkta minéto projekta sadarbibas partneru parstavjus;

35.2.2. projekta istenoSanas uzraudzibas aktualajos jautajumos sadarboties ar ekspertiem, ministrijam, to
padotiba esoSajam iestadém un citam valsts institlicijam;

35.2.3. lugt projekta istenoSanas uzraudzibai aktualo informaciju no valsts un pasvaldibu iestadém;

35.2.4. sniegt priekslikumus Izglitibas un zinatnes ministrijai un finanséjuma sanéméjam projekta istenoSanas
pilnveidei;

35.3. padomes sédés, kad tiek izskatiti ar projekta istenoSanas uzraudzibu saistitie jautajumi, eksperta statusa
uzaicina piedalities atbildigas iestades un sadarbibas iestades parstavjus.

36. Publiskos iepirkumus finanséjuma sanéméjs un sadarbibas partneri veic atklata, parredzama,
nediskriminéjosa un konkurenci nodrosinosa, sociali atbildiga veida un saskana ar normativajiem aktiem publisko
iepirkumu joma, ievérojot nediskriminacijas principus. Projekta ietvaros ir atbalstama vides prasibu un inovativa
risindjuma integréSana precu un pakalpojuma iepirkumos (zalais publiskais iepirkums un inovaciju publiskais
iepirkums).

37.Projekta istenoSanas gaitd raduSos izmaksu sadardzinajumu finanséjuma sanémeéjs sedz no saviem
lidzekliem.

38. Lai veicinatu horizontala principa "Vienlidziba, ieklausana, nediskriminacija un pamattiesibu ievérosana"
ievieSanu, projekta plano darbibas, kas veicina vienlidzibu, ieklauSanu, nediskriminaciju un pamattiesibu ievérosanu.

39. Istenojot projektu, finanséjuma sanéméjs uzkraj datus par:
39.1. So noteikumu 5. punkta minéta nacionala raditaja izpildi;

39.2. metodiska darba ietvaros izstradato materialu skaitu pa nozarém platforma skolo.lv kopa ar So
noteikumu 11.5. apakSpunkta minétajiem sadarbibas partneriem;

39.3.8adu horizontala principa "Vienlidziba, ieklauSana, nediskriminacija un pamattiesibu ievérosana"”
raditaju, ja attiecinams, - mediju kampanu, seminaru, konferencu un komunikacijas pasdakumu skaits, kuros
sabiedribas informésanai tika nodroSinati cilvékiem ar dazada veida funkcionaliem traucéjumiem pieklustami
formati (pieméram, tulkoSana zimju valoda, subtitrésana, reallaika transkripcija, raidijumu un pasakumu ieraksti).

40. Finanséjuma sanémeéjs un So noteikumu 11. punkta minétie sadarbibas partneri parliecinas par interesu
konflikta (ievérojot Eiropas Parlamenta un Padomes2018. gada 18. jilija Regulas 2018/1046 par finanSu
noteikumiem, ko pieméro Savienibas visparéjam budzetam, ar kuru groza Regulas (ES) Nr. 1296/2013, (ES)
Nr.1301/2013, (ES) Nr. 1303/2013, (ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013, (ES)
Nr.223/2014, (ES) Nr. 283/2014 un Lémumu Nr. 541/2014/ES un atce] Regulu (ES, Euratom) Nr. 966/2012,
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61. pantu), krapsanas un korupcijas risku neesibu, tai skaita istenojot projektu, ka ari paraksta apliecindjumu par
intere$u konflikta neesibu.

41.Finanséjuma sanéméjs nodroSina komunikacijas un vizualas identitates prasibu nodrosSinasanas
pasakumus saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2021. gada 24. junija Regulas (ES) Nr. 2021/1060, ar ko
paredz kopigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu Plus, Kohézijas fondu,
Taisnigas parkartosands fondu un Eiropas Jurlietu, zvejniecibas un akvakultiiras fondu un finanSu noteikumus
attieciba uz tiem un uz Patvéruma, migracijas un integracijas fondu, lek$éjas drosibas fondu un Finansiala atbalsta
instrumentu robezu parvaldibai un vizu politikai, 47. un 50. pantu un normativajiem aktiem par kartibu, kada Eiropas
Savienibas fondu vadiba iesaistitas institiicijas nodrosina So fondu ievieSanu 2021.-2027. gada planoSanas perioda,
ka arl Eiropas Savienibas fondu 2021.-2027. gada planoSanas perioda un AtveseloSanas fonda komunikacijas un
dizaina vadlinijam.

42. Finanséjuma sanémeéjs informaciju par projekta istenosanas gaitu sava timeklvietné aktualizé, tiklidz ta ir
pieejama, bet ne retak ka reizi trijos ménesos.

43. Projekta istenoSanas vieta ir Latvijas Republikas teritorija.

Ministru prezidente E. Silina

Izglitibas un zinatnes ministre A. Caksa
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